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თანამშრომლის სახელი ,გვარი  

 

თანამდებობა- პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი 
 

სტრუქტურული ერთეული - 
 

უშუალო უფროსის სახელი, გვარი, თანამდებობა  
 

შუალედური შეფასება:I, II, III, (შემოხაზეთ  შესაბამისად) 

 

შეფასების პერიოდი - 
 

შეხვედრის თარიღი;  
 

 

  

N კომპეტენცია შეფასების 

ქულა 

მენეჯერის 

კომენტარი 

1 სამართლიანად იყენებს თანამდებობისთვის მინიჭებულ 

უფლებებს და რესურსებს 

  

2 გუნდის წევრებთან ახდენს კონსტრუქციულ, სასარგებლო 

და განვითარებაზე ორიენტირებულ უკუკავშირს 

  

3 შეუძლია მიზნის მიღწევის შესაბამისი აქტივობების, 

პროექტების და დავალებების დაგეგმვა 

  

4 სიახლეების დანერგვისას გამოხატავს მზაობას და 

მხარდაჭერას , გუნდში წაახალისებს შესაბამის კულტურას 

  

5 აქვს უნარი შეაფასოს და გააანალიზოს  ორგანიზაციის 

სიძლიერეები, სისუსტეები, შესაძლებლობები და 

საფრთხეები და დაგეგმოს შესაბამისი აქტივობები 

  

6 აქვს უნარი  განჭვრიტოს მოვლენების შესაძლო  

მიმდინარეობები, მათი შედეგები. შეაფასოს რისკები და 

გააკეთოს პროგნოზი 

  

7  
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